Statut Stowarzyszenia
Osrodek Dziatan Ekologicznych
"Zrédta"
tekst jednolity — stan na dzien 17 listopada 2007 r.

Rozdziat |
Postanowienia ogoine

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Osrodek Dziatan Ekologicznych "Zrédta" w dalszych postanowieniach zwane
Stowarzyszeniem.

§2
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych, zawigzanym do realizacji i propagowania zdrowego stylu
zycia, upowszechniania idei ochrony srodowiska, przyczyniania sie do harmonijnego wspétzycia z naturg, a
takze wspierania osob i organizacji podejmujgcych takie dziatania.

§3
1. Siedziba Stowarzyszenia miesci sie w todzi.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. Dla wypetiania swych celéw

statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze i za granica.

3. Dla realizacji swych celéw statutowych, Stowarzyszenie moze powotywac filie terenowe.

§4
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawng. Dziata na podstawie
przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r. nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) oraz
niniejszego statutu.

§5
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§6
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych celach.

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest o prace spoteczng czionkéw. Stowarzyszenie moze zatrudniaé
pracownikow do prowadzenia swoich dziatan statutowych.

Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania
§8
Celami Stowarzyszenia sa:
a) pobudzanie swiadomosci ekologicznej spoteczehstwa,
b) promocja i popieranie kultury ekologicznej,
¢) humanitarna ochrona zwierzat,
d) dziatanie na rzecz ochrony fauny i flory,
e) ochrona naturalnych siedlisk roslin i zwierzat,
f) zapobieganie degradacji Srodowiska,
g) wszechstronne propagowanie informacji, metod i technik w zakresie dziatalnosci przeciwko
uzaleznieniom,

h) dziatania na rzecz pokoju, praw cztowieka i pacyfizmu,
i) propagowanie zdrowego stylu zycia,
j) ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
k) ochrona konsumentéw oraz popularyzacja ich praw,
[) dziatalno$¢ na rzecz rozwoju regionalnego i rozwoju obszardéw wiejskich,
M) ksztaltowanie postaw postepowania i dziatalnosci zgodnie z zasadg zréwnowazonego rozwoju.

§9

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej i odptatnej. 1. W zakres
dziatalnosci nieodptatnej wchodzg zadania:

a) prowadzenie osrodka edukacji i kultury ekologicznej dla mtodziezy,

b) prowadzenie edukacji ekologicznej ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i miodziezy oraz

nauczycieli,
c) organizowanie spotkan, targéw, kongreséw, seminaridow i konferencji,
d) organizowanie konkursow, wystaw, festiwali



e) organizowanie wycieczek, zielonych szkét, obozéw letnich i zimowych,
f) prowadzenie i wspieranie dziatalnosci wydawniczej, w tym wydawanie ksigzek i czasopism o tematyce
zwigzanej z celami statutowymi,
g) rozpowszechnianie materiatéw edukacyjnych oraz innych zwigzanych z promocjg i wspieraniem celéw
statutowych,
h) wspoipraca z organami wiadzy publicznej, samorzadami, $srodkami masowego przekazu oraz
podmiotami gospodarczymi, a takze inicjowanie partnerstwa miedzysektorowego,
i) wspoipraca z organizacjami, instytucjami i osobami w kraju i za granicg
i) wystepowanie z wnioskami i opiniami do wiasciwych wiadz i urzedéw oraz sadéw w sprawach
dotyczacych celéw statutowych,
k) propagowanie informacji o mozliwosciach prawnego przeciwdziatania pojawiajgcym sie zagrozeniom
ekologicznym,
I) inne dziatania realizujgce cele statutowe.
2. W zakres dziatalnosci odptatnej, w przypadku posiadania niewystarczajgcej ilosci srodkéw statutowych
przeznaczonych na pokrycie kosztéw dziatan, wchodzi dziatalnosé¢ wyszczegélniona w ustepie §9 ust. 1
punkty a, b, ¢, d, e, f, g.

§10
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji celéw
statutowych, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, jednak dochdéd z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia jest przeznaczony na realizacje celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
pomiedzy jego cztonkdow.

Rozdziat I
Czlonkowie - prawa i obowigzki

§11
Czionkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie czionkiem
wspierajgcym Stowarzyszenia.

§12
Stowarzyszenie posiada cztonkdw:
a) zwyczajnych,
b) wspierajgcych,
¢) honorowych.
§13
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byC kazda osoba fizyczna, ktéra zlozy deklaracje

cztonkowska.
2. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ takze osoba niepetnoletnia, ktéra ukonczyta 16 rok
zycia, pod warunkiem przedstawienie pisemnej zgody rodzicéw lub prawnych opiekundw.
§14
Czionkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia, po optaceniu sktadki cztonkowskiej na rok z gory.
§15
Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna lub prawna deklarujgca pomoc
finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.
§16
Czionkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia.
8§17
Czilonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w dziatalno$c
i rozwoj Stowarzyszenia.
§18
Czilonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzgd na wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia.
§19
Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
a) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku, majgtku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
¢) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.



§20
Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
¢) regularnego optacania sktadek.
§21
Czlonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jednak
bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa
jak cztonkowie zwyczajni.
§22
Czlonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen, przestrzegania statutu
oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
§23
Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
§24
1. Utrata czlonkostwa nastepuje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
e z powodu famania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
e z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
e z powodu niepfacenia sktadek za okres co najmniej pét roku,
e na pisemny wniosek co najmniej trzech cztonkdéw Stowarzyszenia, z wyzej wymienionych
powoddéw,
c) smierci czionka lub utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgadu oraz utraty
osobowosci prawnej przez osoby prawne.
2. Utrata cztonkostwa w stowarzyszeniu przez czionka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej z powodoéw innych niz
okreslonych w ust. 1 pkt a) i c) jest mozliwa jedynie decyzjg Walnego Zgromadzenia Czionkdw.
§25
Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czionkostwa, zainteresowanemu przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Uchwata Walnego Zgromadzenia Czionkdw jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wiladze Stowarzyszenia
§ 26
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
§27

Ponadto organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Starszych dziatajgca na podstawie regulaminu
uchwalonego przez Zarzad.
8§28
Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze dalsze postanowienia statutu moéwig inaczej.
§29
Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata, a ich wyboru dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw w
gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.
§30
Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie otrzymujg wynagrodzenia za swojg prace we wiadzach
Stowarzyszenia.
§ 31
1. Walne Zgromadzenie Czionkéw jest najwyzszg wiladzg Stowarzyszenia. W Walnym Zgromadzeniu
Czlonkoéw biorg udziat:
e z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni
e 7z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.



§32

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez Zarzgd Stowarzyszenia.
Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 14 dni przed
terminem zebrania.

2. Jezeli w podanym terminie na Walne Zgromadzenie Cztonkéw przybedzie mniej niz potowa czionkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia, Zarzad ustala drugi termin Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, ktéry podaje
do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania. W drugim terminie
zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw odbywa sie bez wzgledu na ilosé przybytych cztonkéw.

§33

1. Walne Zgromadzenie Czionkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane przez
Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdinej
liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Termin i miejsce obrad nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czionkéw Zarzad podaje do
wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

3. Jezeli w podanym terminie na nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw przybedzie mniej niz
potowa cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, Zarzad ustala drugi termin Zgromadzenia, ktéry podaje
do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 4 dni przed terminem zebrania. W drugim terminie
nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw odbywa sie bez wzgledu na ilo$¢ przybytych czionkdow.

§34

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czionkdéw zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania. Glosowanie jest jawne.

2. Uchwaly w sprawie zmiany statutu oraz uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia zapadajg wiekszoscig
dwoch trzecich gloséw przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw uprawnionych do gtosowania.
Glosowanie jest jawne.

3. W drugim terminie uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gloséw bez
wzgledu na ilos¢ obecnych czionkéw. Jednak decyzje dotyczace wyboru wtadz Stowarzyszenia oraz
uchwaty w sprawie zmiany statutu i uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia zapas¢ moze jedynie przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§35
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) okreslanie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b) uchwalanie zmian statutu,
c) wybor Prezesa Stowarzyszenia
d) wybdr i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Starszych,
e) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
f) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
g) uchwalanie wysokosci sktadek czionkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,
h) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
i) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego wiadze,
j) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
k) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
I) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady,
m) podejmowanie uchwat dotyczgcych okreslenia liczebnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w danej kadencji.
§ 36
Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
§37
Zarzad sktada sie z od dwoch do czterech osob, w tym Prezesa i Wiceprezesa. Liczebnos¢ Zarzgdu w danej
kadenciji okresla Walne Zgromadzenie Cztonkow.
§ 37A
1. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwat - zwyklg wiekszoscig gtosow; w razie
réwne;j liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa.
2. W posiedzeniach Zarzgdu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym powotani przez zarzad
koordynatorzy oraz Dyrektor, a takze przewodniczacy filii terenowych.
§38
1. W skitad Zarzagdu moga wchodzi¢ jedynie czionkowie zwyczajni stowarzyszenia.
2. Osoby wchodzgce w sktad Komisji Rewizyjnej lub Rady Starszych nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu.



3. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu z powodéw okreslonych
w § 24 ust. 1 pkt. a) lub c), ponadto na mocy decyzji Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw lub w przypadku
pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Zarzadzie.

§39

1. Oswiadczenia woli w imieniu Zarzadu sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden czionek Zarzadu i

powotany przez Zarzad petnomocnik dziatajgcy w granicach umocowania.

2. W sprawach nie zwigzanych z zacigganiem zobowigzan finansowych, w tym do sktadania pism,

wnioskow, odbioru korespondencji, Stowarzyszenie reprezentowane jest jednoosobowo przez cztonka
Zarzadu lub powotanego przez Zarzad Dyrektora lub Koordynatora.

§ 39A
1. Zarzad na wniosek Prezesa moze sposrdd swoich cztonkéw lub sposréd wszystkich czionkdéw
zwyczajnych Stowarzyszenia powotaé Dyrektora, ktéry petni czynnosci wykonawczo-zarzadzajgce w
stosunku do uchwat Zarzadu.
2. (skreslony)
3. Zarzad moze udzieli¢ Dyrektorowi odpowiednich petnomocnictw dotyczgcych skladania oswiadczen woli
w imieniu Stowarzyszenia, zaciggania zobowigzan majgtkowych oraz zatrudniania pracownikow.

§39B
1. Zarzad moze sposrdd swoich cztonkow lub sposrod wszystkich czionkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia
powotywaé¢ koordynatorow do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezgcych do zadanh
Stowarzyszenia, w szczegoélnosci do dziatan realizowanych w formie projektéw.
2. (skreslony)
3. Zarzad moze udzieli¢ Koordynatorowi odpowiednich petnomocnictw dotyczacych reprezentowania
stowarzyszenia w zakresie dotyczgcym realizowanego przez Koordynatora projektu.

§40
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz co dwa miesigce.
Szczegotowy tryb podejmowania uchwat przez Zarzad okresla Regulamin Zarzadu.

§41

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizacja celéow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

c) sporzgdzanie planéw pracy i budzetu,

d) sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g) powotywanie i odwotywanie dyrektora, ustanawianie petnomocnikéw i koordynatoréw projektow,

h) powotywanie i likwidowanie filii terenowych oraz wyznaczanie ich wtadz i udzielanie im petnomocnictw,

i) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

j) organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j,

k) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw,

[) uchwalanie Regulaminu Zarzadu,

m) uchwalanie budzetu.

§42
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia. Kontroluje
jego dziatalnos¢ nie rzadziej niz raz w roku.

§43
Komisja Rewizyjna sktada sie z od dwdéch do czterech osob, w tym Przewodniczacego. Liczebnosé Komisji
Rewizyjnej w danej kadenciji okresla Walne Zgromadzenie Cztonkow.

§44

1. W skitad Komisji Rewizyjnej mogg wchodzi¢ jedynie cztonkowie zwyczajni stowarzyszenia.

2. Osoby wchodzgce w sktad Zarzadu lub Rady Starszych, oraz osoby pozostajgce z nimi w stosunku
pokrewiehnstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia nie moga byé czionkami Komisji
Rewizyjne;j.

3. Czionkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje z chwilg ustania czionkostwa w Stowarzyszeniu z powoddéw
okreslonych w § 24 ust. 1 pkt a) lub c¢), ponadto na mocy decyzji Walnego Zgromadzenia Cztonkow lub w
przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej

4. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby, ktére byly skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej.



5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg otrzymywac¢ wynagrodzenia z tytutu cztonkostwa w Komisji
Rewizyjnej.
§45
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Czionkéw,
¢) prawo zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz zebrania Zarzadu,
d) sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,
e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

§46
W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich
skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali czionkowie organu, ktéry ulegt
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz potowe sktadu organu.

Rozdziat IVA
Filie terenowe
§ 46A

1. Zarzad moze utworzy¢ filie terenowg Stowarzyszenia na wniosek co najmniej trzech czionkdéw
zwyczajnych Stowarzyszenia, zamieszkujgcych lub prowadzgcych dziatalno$¢ na okreslonym terenie.
Filie Stowarzyszenia nie majg osobowosci prawnej i podlegajg uchwatom wtadz Stowarzyszenia.
Filie Stowarzyszenia postugujg sie nazwg “Osrodek Dziatan Ekologicznych Zrodta filia w ...." i
okresleniem siedziby filii.

@ N

§46B

1. Zarzad moze spos$rod cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia mianowac¢ przewodniczgcego filii oraz
zastepce przewodniczgcego filii.

2. Zarzad moze udzieli¢ przewodniczacemu filii oraz jego zastepcy odpowiednich petnomocnictw do
kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezgcych do zadan filii Stowarzyszenia i reprezentowania filii na
zewnatrz.

3. Funkcje przewodniczacego fili i jego zastepcy sa funkcjami spotecznymi i za ich petnienie nie
przystuguje wynagrodzenie. Postanowienia § 53 stosuje sie odpowiednio.

§46C
Zarzad likwiduje filie terenowg Stowarzyszenia w przypadku gdy:
a) ilos¢ cztonkéw deklarujgcych przynaleznosc¢ do filii spadnie ponizej trzech,
b) wtadze filii nie przestrzegajg uchwat wtadz Stowarzyszenia lub statutu,
c) filia od dluzszego czasu nie prowadzi dziatalnosci statutowej.

Rozdziat V
Majatek i Fundusze

§47
Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze sktadek cztionkowskich,
b) darowizn, spadkow, zapiséw,
c) dochodoéw z wiasnej dziatalnosci statutowe;j,
d) dochoddéw z nieruchomosci i ruchomosci bedgcych wtasnoscia lub uzytkowaniem Stowarzyszenia,
e) dotaciji i ofiarnosci publicznej.
8§48
Stowarzyszenie moze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prowadzi¢ publiczne zbidrki pieniedzy z
przeznaczeniem uzyskanych srodkéw na cele statutowe Stowarzyszenia, pod warunkiem uzyskania
wymaganego zezwolenia.
§49
Wszelkie srodki pieniezne, mogg by¢ przechowywane wylgcznie na koncie bankowym Stowarzyszenia

§50
1. Majatek Stowarzyszenia jest w catosci przeznaczony do realizacji celéow statutowych Stowarzyszenia i
nie moze by¢ w zadnym wypadku dzielony pomiedzy cztonkow.
2. Do realizacji swoich celéw statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw.
§51



Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
§52

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
§53

1. Stowarzyszenie nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaé zobowigzan swoim majgtkiem na rzecz
swoich czionkoéw lub cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostajg w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli zwanych dalej “osobami bliskimi”.

2. Stowarzyszenie nie moze przekazywaé na rzecz swoich czionkéw lub czionkéw organdow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, majgtku Stowarzyszenia na zasadach innych niz w stosunku do
0s06b trzecich, w szczegdlnosci nie moze przekazywac¢ im majgtku bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

3. Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢é wykorzystywany na rzecz cztonkéw lub cztonkéw organdéw lub
pracownikow stowarzyszenia oraz ich oséb bliskich, na innych zasadach niz w stosunku do oséb
trzecich.

4. Towary i ustugi zakupywane przez Stowarzyszenie nie mogg by¢ na szczegdlnych zasadach nabywane
od podmiotéw, w ktorych uczestniczg czionkowie Stowarzyszenia lub jego organéw lub pracownicy
Stowarzyszenia oraz ich osoby bliskie.

5. Przez “cztonkéw organéw” Stowarzyszenia rozumie sie zardwno cztonkdw wybieralnych wtadz (Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej), wiadz filii terenowych jak i wszystkich mianowanych przez Zarzad petnomocnikéw,
w tym Dyrektora oraz koordynatorow.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§54
Uchwate w sprawie zmiany niniejszego statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Cztonkéw wigkszoscig dwéch trzecich gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

§55
Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla sposdéb jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 56
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo o
stowarzyszeniach.



